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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PA

BREU BRANCO

Lago de Tucurui

3.943,17 Km?

68.597 Hab

18 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 18/05/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

9459332

A informago ndo foi identificada na base de dados

34626440000170

RUA BAHIA S/N

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

00 00000000

Tl

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 18/05/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

FLAVIO MARCOS MEZZOMO

KATIANE ALVES DE OLIVEIRA

jlcontabilidade @yahoo.com

94991000215

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 18/05/2023

1.4. Fundo de Satde

LEI

07/1994

11.823.022/0001-78

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

KATIANE ALVES DE OLIVEIRA

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 18/05/2023

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Lago de Tucurui

BREU BRANCO 3943.171 68597 17,40
GOIANESIA DO PARA 7021.191 41678 5,94
JACUNDA 2008.404 60517 30,13
NOVO REPARTIMENTO 15398.627 78488 5,10
TAILANDIA 4430.19 111554 25,18
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TUCURUIL 2086.17 116605 55,89
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021
1.7. Conselho de Saude
LEI
AVENIDA GETULIO VARGAS
FABIO LOPES DA ROCHA
6
2
3
1
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apr ¢dio na Casa Legislati Data de Apr ¢ao na Casa L Data de Apr ¢ao na Casa Legislati

03/05/2022 E { 09/09/2022

E} [ 07/02/2023 E]

® Consideragdes

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUC;\O DAS AC()ES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 3583 3425 7008
5a9 anos 3412 3253 6665
10 a 14 anos 3332 3300 6632
15 a 19 anos 3321 3392 6713
20 a 29 anos 6509 6734 13243
30 a 39 anos 5229 5404 10633
40 a 49 anos 3853 3728 7581
50 a 59 anos 2474 2318 4792
60 a 69 anos 1603 1543 3146
70 a 79 anos 851 747 1598
80 anos e mais 325 261 586
Total 34492 34105 68597

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 18/05/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

765 709 733

BREU BRANCO 790

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 18/05/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 110 130 195 327 125
II. Neoplasias (tumores) 32 43 37 27 60
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 10 24 39 33 11
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 53 53 42 52 38
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 1 2 13
VI. Doencas do sistema nervoso 5 10 1 12 11
VII. Doengas do olho e anexos 3 4 2 - 15
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 - - - 1
IX. Doencas do aparelho circulatorio 86 66 69 58 90
X. Doencas do aparelho respiratdrio 101 110 73 159 291
XI. Doengas do aparelho digestivo 143 179 165 130 198
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 36 45 28 22 45
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 16 19 9 23 22
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 99 201 84 117 156
XV. Gravidez parto e puerpério 731 794 590 587 544
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 20 42 17 20 35
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 11 12 13 7 15
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 7 4 4 19
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 238 227 182 258 229
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 22 74 10 24 22
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1721 2041 1561 1862 1940

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/05/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 12 9 53 75
II. Neoplasias (tumores) 24 28 27 29
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 3 6 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 18 19 25 18
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1 1
VI. Doengas do sistema nervoso 7 4 2 -
VII. Doencas do olho e anexos - - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -
IX. Doengas do aparelho circulatorio 61 56 64 55
X. Doengas do aparelho respiratorio 15 17 12 11
XI. Doengas do aparelho digestivo 8 8 14 6
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - 2 - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - 1 -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 1 8 1 3
XV. Gravidez parto e puerpério 2 2 1 2
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 9 4 4
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - 4 2 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 8 21 14
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 48 46 35 40
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 213 223 269 263

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 18/05/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 181.362
Atendimento Individual 37.655
Procedimento 63.879
Atendimento Odontologico 5.811

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos 55703 382555,87 787 353834,09
04 Procedimentos cirtrgicos 290 9396,00 3 904,97
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde 15 371,25 - -
Total 56008 392323,12 790 354739,06

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 18/05/2023.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4110 7579,80

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/05/2023.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 36707 7624,80

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 155212 596790,51 - -

03 Procedimentos clinicos 228407 840768.,47 787 353834,09
04 Procedimentos cirtrgicos 433 9595,36 118 65815,16

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satide 65798 579173,10 - -
Total 486557 2033952,24 905 419649,25
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 18/05/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

1

Esse item refere-se ao cc especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hd produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 790 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 115 -
Total 905 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 18/05/2023.

o Anilises e Consideragdes sobre Dados da Produgio de Servigos no SUS

0 RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)

POSTO DE SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

Observagdo: Os dados apresentados reft ao nimero de

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 18/05/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022

de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

32

32

MUNICIPIO

EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

Total

Observagio: Os dados apr fi ao nimero de

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 18/05/2023.

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consoércio puiblico em satde

ADMINISTRACAO PUBLICA
28
ENTIDADES EMPRESARIAIS
1
3
PESSOAS FISICAS
32

de satide piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

28

32

0 RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E

GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.

https://digisusgmp.saude. gov.br

10 de 37



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2022
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 2 16 10 93 166
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 5 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 26 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 2 0 5 2 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 1 0 1 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/07/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5)  Auténomos (0209, 0210)

Celetistas (0105) 1 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 11 12 12 12
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 1 7 6 6
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 256 271 253 332
Intermediados por outra entidade (08) 0 1 9 30

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5)  Contratos temporérios e cargos em comissdo (010302,
0104)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 86 141 124 209
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/07/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.

https://digisusgmp.saude. gov.br 11 de 37



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS
7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

(TR AR RPN

as

DIRETRIZ N° 1 - Fortalecimento da atencéo a saiide da populacio mediante aprimoramento da politica de atenciio basica, garantindo o acesso, resolutividade e q
acoes e servicos de satde, otimizando, readequando e ampliando a sua oferta, integrando recursos na busca da promocio, prevencio, recuperacio e reabilitacio.

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir a populacdo do municipio um conjunto de acdes basicas, articulado a um sistema de prevencio, promocio e assisténcia integral a saide.

Unidade

Indicador . lincdod Unidade  Ano - Linh Meta Meta d Resultad % meta

Descricio da Meta o t':a or para eavaliagao aa - g0 Linha- B‘ % Plano(2022- , 0; " me dd A:.Sl:u ® alcancada
¢ medida  Base 0 2025) S da PAS
Meta

1. 100% das unidades bésicas Porcentagem de unidades basicas de satide em Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionando. funcionamento.
Acio N° 1 - Garantir o funcionamento das Unidades Basica de Satde.
2. 100% das equipes estratégicas da APS  Equipes estratégicas da APS mantidas Percentual 100,00 70,00  Percentual 70,00 100,00

mantidas.
Acdo N° 1 - Manter as equipes de estratégias de Atengdo Primaria — APS: Estratégia de Saide da Familia — ESF, Estratégia de Satide Bucal — ESB.

3. 100% da populagdo cadastrada na Percentual de populacdo do municipio cadastrada  Percentual 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
ESF. na ESF.

Acdo N° 1 - Garantir o cadastramento da populacdo na ESF.

4. 80% de cobertura populacional das Cobertura populacional estimada pelas equipes de = Percentual 80,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
equipes. Estratégia de Satde da Familia.

Agdo N° 1 - Ampliar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Estratégia de Satde da Familia.

5. Aumentar a razdo de exames Razdo de exames citopatolégicos de colo de ttero  Razdo 0,50 4,00 Razdo 4,00 100,00
citopatolégico realizado em mulheres de  realizada/ ano.
25 a 64 anos de idade para 0,5.

Acdo N° 1 - Intensificar a coleta de preventivo de cancer de colo de ttero nas mulheres Breuense cadastradas nas unidades basica de satide, de 25 a 64 anos.

6. Aumentar a razdo de exames de Razdo de exames de mamografia de rastreamento  Razdo 0,20 0,10 Razdo 0,10 100,00
mamografia de rastreamento realizadas  realizada/ ano.

em mulheres de 50 a 69 anos de idade

para 0,2.

Acdo N° I - Intensificar a realizacdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres Breuense de 50 a 64 anos cadastradas nas unidades de sadde.

7. Garantir 100% a disponibiliza¢do de Meétodos contraceptivos disponibilizados. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
métodos contraceptivos

Agdo N° 1 - Assegurar mecanismos contraceptivos a populacdo em idade fértil dentro das a¢des da atengdo bésica.

8. 85% dos usudrios inscritos no Percentual de acompanhamento das Percentual 85,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
Programa Bolsa Familia acompanhados.  condicionalidades de satde de inscritos no
Programa Bolsa Familia/ ano.

Acdo N° 1 - Realizar o acompanhamento das condicionalidades de satide dos usudrios inscritos no Programa Bolsa Familia.

9. 10 unidades de Satde com o Nuamero de unidades de Saide com o Programa Nuamero 10 2 Niamero 2,00 100,00
Programa implantado. de Controle do Tabagismo/ ano.

Acgdo N° 1 - Implantar o Programa de Controle de Tabagismo na Unidades Basicas de Satde.

10. Manter 8 profissionais do Programa  Numero de médicos do Programa Mais Médicos. = Numero 8 5 Numero 5,00 100,00
Mais Médicos.

Agdo N° 1 - Manter profissionais médicos do Programa Mais Médicos na Atencdo Basica.

11. 100% das equipes de ESF&#39;s Numero de ESF's com equipe minima Percentual 100,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
com equipes completas. preconizada pelo Ministério da Satde.

Acdo N° 1 - Manter as equipes de ESF's com quadro de profissionais completo.
12. 1 Protocolo elaborado e implantado.  Protocolo elaborado e implantado. Nimero 1 1 Nimero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Elaboragdo e implantacdo de Protocolo de Atendimento de Enfermagem (consulta de enfermagem) nos servicos da atencdo basica objetivando homogenizar e humanizar a
assisténcia nas unidades.

13. Alimentar Sistema de Informacio da 12 remessas ao ano Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Atengio Basica (SISAB/eSUS).

Acdo N° 1 - Alimentar Sistema de Informacdo da Atencdo Basica (SISAB/eSUS).

14. Aperfeicoar o atendimento médico Atendimento implantado. Nimero 100 50 Nimero 50,00 100,00
nas localidades do interior (Crioulas,

Mamorana, Chico Souza, California,

Quatro Bocas e Branquelandia).

Acdo N° 1 - Aperfeicoar o atendimento médico nas localidades do interior (Crioulas, Mamorana, Chico Souza, California, Quatro Bocas e Branquelandia).
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15. Aprimorar os grupos existentes Grupos mantidos. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
(hipertensos, diabéticos, puericultura,
gestantes e planejamento familiar).

Acgdo N° 1 - Aprimorar os grupos existentes (hipertensos, diabéticos, puericultura, gestantes e planejamento familiar).

16. Realizar a¢des de prevencdo e 100% das a¢des em datas pontuais realizadas. Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
promogdo a satde nas datas pontuais
municipais e do Ministério da Satdde.

Acdo N° 1 - Realizar agdes de prevencdo e promogio a satide nas datas pontuais municipais e do Ministério da Satde.

17. Acompanhar as criangas e as N° de criangas e gestantes cadastradas e Percentual 100,00 40,00  Percentual 40,00 100,00
gestantes em risco gestacional. acompanhadas no SISVAN/ Bolsa Familia.

Agdo N° 1 - Acompanhar as criangas e as gestantes em risco gestacional.

18. Garantir a realizagio do teste do N° de testes realizados. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pezinho em tempo oportuno nas criangas
recém nascida.

Acdo N° 1 - Garantir a realizagio do teste do pezinho em tempo oportuno nas criangas recém nascida.

19. Garantir a realizac@o do teste do N° de testes realizados. Percentual 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
olhinho, linguinha em recém- nascidos.

Acdo N° 1 - Garantir a realizag¢io do teste do olhinho, linguinha em recém- nascidos.

20. Garantir a realizacdo do teste da N° de testes realizados. Percentual 100 100 Nimero 100,00 100,00
orelhinha nas criangas recém nascida.

Agdo N° | - Garantir a realizagdo do teste da orelhinha nas criancas recém nascida.

21. Garantir ao recém-nascido a primeira Consultas realizadas em recém nascidos até 10° Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consulta até o 10° dia de vida. dia de vida.

Agdo N° 1 - Garantir ao recém-nascido a primeira consulta até o 10° dia de vida.

22. Ampliar o programa e garantir o N° de laqueaduras realizadas. Percentual 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
acesso para realizagdo de laqueadura
tubdria.

Acdo N° 1 - Ampliar o programa e garantir o acesso para realizacdo de laqueadura tubaria.
23. Ampliar a cobertura de Satde Bucal. Cobertura de Satde Bucal Percentual 60,00 30,00  Percentual 30,00 100,00

Acgdo N° 1 - Ampliar a cobertura de Satde Bucal

24. Garantir Complementacdo da Garantir conforme resougdo do CMS percentual Percentual 15,00 0,00 Percentual 4,00 0
Tabela-SUS para custeio de exames acrescido para compementacgdo da tabela-SUS
laboratoriais e de imagem. para exames laboratoriais e de imagem em até no

méximo 15% do valor dos exames.
Acdo N° 1 - Garantir Complementacdo da Tabela-SUS para custeio de exames laboratoriais e de imagem.

25. Garantir a distribui¢@o de kits de N° de kits de higiene de satide bucal distribuidos.  Percentual 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
higiene bucal para alunos do pré I até o

9° ano do ensino fundamental da rede

publica.

Acgdo N° 1 - Garantir a distribuicdo de kits de higiene bucal para alunos do pré II até o 9° ano do ensino fundamental da rede publica.

26. Realizar a escovagio dental N° de escovacgdo dental supervisionada em alunos ~ Percentual 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
supervisionada para alunos do pré Il at¢  alunos do pré II até o 9° ano do ensino

0 9% ano do ensino fundamental da rede ~ fundamental.

publica.

Agdo N° 1 - Realizar a escovacao dental supervisionada para alunos do pré II até o 9° ano do ensino fundamental da rede puablica.
27. Implantar o PEC em 100%. PEC implantado em 80% das ESF. Percentual 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
Acdo N° 1 - Implantar o Prontudrio Eletrénico Cidadao — PEC.

28. Monitorar em 100% o PEC nas Implantagdo monitorada em 100% das UBS’s Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
UBS’s com sistema implantado. com o sistema implantado.

Acdo N° 1 - Monitorar a implantacdo do PEC.

29. Monitorar os indicadores previstos Percentual de unidades com os indicadores do Percentual 80,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
no Programa Nacional de Atencdo Programa.

Basica (Previne Brasil), Captagdo por

desempenho.

Agdo N° 1 - Monitorar os indicadores previstos no Programa Nacional de Atencdo Basica (Previne Brasil), Capta¢do por desempenho.

30. Realizar os testes rapidos em 100%  Testes rapidos realizados nas ESF,, UBS se Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
das Unidades de Satde. maternidade.

Acdo N° 1 - Manter os testes rapido de HIV, Sifilis e Epatites virais, nas ESF, UBS’s e maternidade.

31. Protocolo de Enfermagem 100% Protocolo de Enfermagem implantado na Atencdo Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0
implantado na Atenc¢do Basica. Basica.
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Acdo N° 1 - Elaborar e implantar o Protocolo de Enfermagem (consulta de enfermagem) para Atencgio Basica.

32. Realizar 100% dos médulos do Implantrar Prorama com introdutério, Curso Percentual 100,00 100,00
introdutorio para os ACS e ACE. tecnico.

Acdo N° 1 - Qualificar o trabalho do ACS e ACE através do programa Satide com A - Gente

33. Captar 100% das gestantes antes de ~ N° de gestantes captadas antes de 20 semanas/ N°  Percentual 100,00 50,00
20 semanas de gestag@o. gestantes SUS.

Agdo N° 1 - Ampliar a captacdo das gestantes para inicio do pré-natal antes de 20 semanas de gestac@o.

34. Garantir a 100% das gestantes do Propor¢io de nascidos vivos de maes com no Percentual 100,00 100,00
municipio a realizacdo de pelo menos 6  minimo 6 consultas de pré natal.

consultas de pré natal.

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de consultas de pré natal as gestantes.

35. Sensibilizar e instrumentalizar as Nuamero de equipes que ao PNM sobre o nimero  Percentual 70,00 40,00
equipes de satde para realizacdo de total de equipes.

PNM.

Acdo N° 1 - Adesao de equipes de satide para a realizacdo do Pré Natal masculino (PNM).

36. Consultar os parceiros das gestantes ~ Numero de gestantes sobre o niimero de primeira  Percentual 100,00 30,00
em 100%. consulta do parceiro.

Agdo N° 1 - Ofertar consultas de pré-natal masculino nos parceiros das gestantes.

37. 80% das mulheres com indica¢do de  Propor¢do de mulheres com indicagdo de Percentual 80,00 20,00
laqueadura tubaria com procedimento laqueadura tubaria.

realizado.

Acdo N° 1 - Garantir o acesso ao procedimento de laqueadura tubaria, conforme a legislacdo vigente.

38. 01 Campanha ao Ano com 100% dos N° de exames realizados durante a campanha. Percentual 100,00 100,00

homens com exames ofertados.

Acgdo N° I - Realizar a campanha anual de Prevenc@o ao Cancer de Prostata no més de novembro “Novembro Azul”, para homens de 40 anos ou mais.

39. Instituir em 100% das ESF e UBS’s  N° de ESF com agenda programada para satide Percentual 100,00 100,00
um dia na agenda da Satide da Familia do homem.

para a Saide do Homem.

Agdo N° 1 - Instituir um dia na agenda da Satide da Familia para a Satide do Homem.

40. Implantar e Manter Funcionando Implantar o Centro de Especializacdo e Manter o Percentual 100,00 100,00
100% Funcionamento.

Acdo N° 1 - Implantacdao do CEO — Centro de Especialiacao Odontologica

41. Implantar e Manter em Implantar 3 Estrategias de Satide Bucal e manter ~ Percentual 100,00 100,00

funcionamento 100%. em Funcionamento.
Agdo N° 1 - Implantagio de ESB’s.

DIRETRIZ N° 2 - Fortalecimento da atencéo a saide da populac¢io mediante aprimoramento da atencio especializada, garantindo o acesso, r

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

ividade e q

100,00 100,00
50,00 100,00
100,00 100,00
40,00 100,00
30,00 100,00
20,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
lidade as acoes e

servigos de saiide, otimizando, readequando e ampliando a sua oferta, integrando recursos na busca da promocio, prevencio, recuperacio e reabilitacio.

OBJETIVO N° 2.1 - Promover o acesso e organizacio da assisténcia a rede de servicos especializados bem como fortalecer a articulacéio entre eles e os demais niveis de atencio

com a definicdo de fluxos de forma a contribuir com a resolubilidade no atendimento integral.

Indicador para Unidade  Ano - . Meta
. q yety . Linha- Meta

Descricdo da Meta to e aval da de Linha- o Plano(2022- 2022
meta medida  Base 3¢ 2025)

1. 100% da unidade especializada funcionando. Porcentagem de unidade Percentual 100,00 70,00
especializada em
funcionamento.

Agdo N° 1 - Garantir o funcionamento da Unidade da Atencdo Especializada.

2. 80% dos servigos da rede de aten¢do com o fluxo de Solicitacdes referenciadas e Percentual 80,00 50,00

comunicacdo de referéncia e contra referéncia implantado ~ solicitacdes contra referenciadas

e funcionando.

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

70,00 100,00

50,00 100,00

Acdo N° 1 - Promover a integracdo dos diferentes pontos de atencdo a satde para referéncia e contra referéncia e transferéncia do cuidado através da implantacio de fluxo de comunicagido

entre a atencdo basica e especializada.

3. Casa de apoio mantida 100%. Casa de apoio contratada Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Garantir a continuidade do servigos prestados pela casa de apoio a pacientes em Tratamento Fora do Domicilio- TFD.

4. 100% do prédio da UPA reestruturado. Prédio da Unidade de Pronto Percentual 100,00 40,00
Atendimento — UPA

Agdo N° 1 - Reestruturar o prédio da Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

5. Capacitar 100% dos profissionais da UPA. Profissionais capacitados Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Ofertar capacitacdo aos profissionais da UPA.
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Percentual

Percentual

Percentual

100,00 100,00

40,00 100,00

100,00 100,00
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6. 100% dos Protocolos/ POP e Manuais da UPA a cada 2 Protocolos/ POP e Manuais da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
anos. UPA revisados periodicamente

Agdo N° I - Revisar periodicamente os Protocolos/ POP e Manuais da UPA.

7. 100% do atendimento da UPA informatizada. UPA com atendimento Percentual 100,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
informatizado.

Acdo N° 1 - Informatizar o atendimento da UPA

8. 01 Manutengio e Revisdo. Aparelho de Raio-X em Numero 1 1 Numero 1,00 100,00
funcionamento e Revisado.

Acdo N° 1 - Manutencao do aparelho de Raio-X da UPA.

9. 100% dos equipamentos/ mobiliarios renovados Renovado os equipamentos/ Percentual 100,00 40,00  Percentual 40,00 100,00
mobilidrios da UPA.

Agdo N° 1 - Renovagio dos equipamentos/ mobiliarios da UPA.

10. 100% do Servigo de seguranga Armada implantado na  Servigo de seguranca Armada Percentual 100,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
UPA. implantado na UPA com 05
Segurancas.

Acdo N° 1 - Implantacdo do Servico de Seguranca Armada na UPA.
11. Capacitar 100% dos profissionais do SAMU. Profissionais capacitados Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Acgdo N° 1 - Ofertar capacitac@o aos profissionais do SAMU.

12. Manter a inclusdo do enfermeiro conforme Portaria Equipe ampliada e mantida. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do COFEN.

Agdo N° 1 - Ampliar e manter a equipe do SAMU da Unidade de Suporte Bésico.

13. 100% da equipe com uniformes padronizagdo do MS.  Uniformes fornecidos para a Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
equipe do SAMU.

Acdo N° 1 - Aquisicdo de uniformes conforme padronizacido do MS para equipe do SAMU.

14. 100% da base do SAMU reestruturada. Base SAMU reestruturada. Percentual 100,00 40,00  Percentual 40,00 100,00
Acdo N° 1 - Reestruturacdo da Base do SAMU.

15. Manter 100% do servi¢o de Fisioterapia. Contrato mantido Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Agdo N° 1 - Manter o contrato com Clinica de Fisioterapia.

16. Ampliar em 80% o atendimento da Hospital Dr. N° de atendimentos/ ano; N° de  Percentual 80,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
Inacio Gabriel. internacdes/ ano.

Agdo N° 1 - Ampliar a capacidade de atendimento do Hospital Dr. Inacio Gabriel.

OBJETIVO N° 2.2 - Promover a organizacio da rede, com a definicio de fluxos e articulaciio dos servicos especializados garantindo o acesso da populacio a servicos de
idades de satide dentro dos diversos setores especializados: Saiide Mental - CAPS, Especialidad
Multiprofissionais- EM, Servico de Atencio Domiciliar- SAD, Servicos de diagnéstico por imagem e Servicos de anilises clinicas.

a. onds

qualidade com equidade e em tempo adeq ao to das

. . . . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
.~ Indicador para monitoramento e avaliacao . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Garantir a realizagdo de 100% dos exames  Percentual de exames realizados e demanda Percentual 100,00 70,00  Percentual 70,00 100,00

solicitados. Reduzir o tempo de espera para  existente. Tempo de espera para a realizagdo
no méaximo 20 dias. do exame € de 45 dias.

Acdo N° 1 - Ampliar a cobertura de exames de anélises clinicas e de imagem. Reduzir o tempo de espera entre a solicitacdo de exame e a realizagdo do mesmo.

2. Garantir 100% do atendimento da Consultas médicas ofertadas nas Percentual 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
demanda existente. especialidades e demanda existente.

Agdo N° 1 - Ampliar a oferta das especialidades médicas em ortopedia, oftalmologia, endocrinologia, ginecologia, cirurgia geral, neurologia e urologia com data de execug¢ao em até 60
dias apos solicitagio.

3. Garantir 100% da realiza¢do de Porcentagem de realizagdo de mamografia, Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mamografias. fora da faixa etaria com solicitacao médica.

Acdo N° 1 - Garantir mamografia de controle, fora da faixa etdria, no prazo de 60 dias ap6s a solicitacdo.

4. 100% das gestantes de alto risco Percentual de gestantes acompanhadas. Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
acompanhadas.

Acdo N° 1 - Garantir a assisténcia ao pré natal de alto risco.

5. 100% Estrutura fisica adequada para a demanda Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atendida.

Agdo N° 1 - Adequar a estrutura fisica do CAPS L.

6. Realizar até 12 a¢des de matriciamento Numero de a¢oes de matriciamento Nuimero 12 12 Numero 12,00 100,00
em Satde Mental com equipes da Atencdo realizadas pelo CAPS com equipes de
Basica a Sadde. atencdo basica.
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Acdo N° 1 - Promover a interacdo das equipes de satide mental e Atencdo Bésica num processo de construcdo de propostas de intervengdes pedagdgico terapéuticas a pacientes portadores
de transtornos mentais.

7. Implantar e Garantir a oferta de servico de  Implantacao do Programa Brasil Sorridente. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
préteses odontolégicas, em 100% implantado
e demanda atendida.

Agdo N° 1 - Adesdo e implantagdo do Programa Brasil Sorridente.

8. Reduzir para 6% o percentual de Propor¢iao de exodontia em relacdo aos Percentual 6,00 7,80 Percentual 7,80 100,00
exodontia. procedimentos preventivos.

Acdo N° 1 - Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos
9. SAD 100% Implantado e Mantido. SAD implantado e Mantido. Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Acdo N° 1 - Manter o Servico de Atencdo Domiciliar - SAD — EMAD 1 — EMAP de acordo com a Portaria 825, de 25 de abril de 2016.

Lo d

OBJETIVO N° 2.3 - Fortalecer as acdes do complexo regulador nas redes de atengo, vi as necessidades de saiide dos usuarios, de forma eficiente, efetiva e

oportuna, otimizando a capacidade operacional dos servicos, com logica de priorizacio e enfrentamento de iniquidades.

Unidade
Unidad Ano - Met % meta
s Indicador para to e avaliacido da nidade 'no Linha- e Meta de Resultado me
Descricao da Meta R de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% dos estabelecimentos de Nuamero de estabelecimentos de saide cadastrados e~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
satde cadastrados e atualizados no atualizados.
CNES.

Acdo N° 1 - Manter atualizados os cadastros de estabelecimentos no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) e dados nos Sistemas de Informagdes instituidos nas trés
esferas de governo.

2. Garantir em 50% das visitas Proporgao de visitas realizadas para cadastramento Percentual 70,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
programadas da VISA o ou atualizagdo de dados dos estabelecimentos de

acompanhamento do técnico do saide do municipio junto a VISA.

CNES.

Acdo N° 1 - Implantar junto ao Servico de Vigilancia Sanitéria a rotina das visitas do técnico operador do CNES a todos estabelecimentos de satide do municipio para atualizagdo cadastral
do CNES.

3. Ofertar 100% dos procedimentos Proporgdo de procedimentos atendidos e demanda Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de média complexidade conforme
demanda.

Acgido N° 1 - Ofertar os procedimentos de média complexidade de acordo com a demanda existente.

4. Regular 100% das demandas da Proporcao das demandas reguladas e demandas Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
rede publica. encaminhadas.

Acdo N° 1 - Regular as demandas encaminhadas pelas unidades de satde da rede piblica.

5. Manter 100% da prestag¢do de Servicos contratados e executados. Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
servigo firmada por meio de
contratos.

Acdo N° 1 - Manter prestagdo de servicos através de contratos

6. 100% de acompanhamento do teto  Proporgdo de cirurgias eletivas realizadas e teto Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
fisico e financeiro pactuado. fisico e financeiro pactuado.

Acdo N° 1 - Acompanhar, avaliar e monitorar o cumprimento do teto fisico e financeiro referente as cirurgias eletivas junto aos prestadores e aos municipios executores.

7. Monitorar 100% dos contratos de Porcentagem de contratos pactuados monitorados. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
saude.

Acdo N° 1 - Avaliar e monitorar continuamente a oferta de servicos ambulatoriais e hospitalares e cumprimento das metas, conforme definidos nos contratos dos prestadores de servi¢os
SUS.

DIRETRIZ N° 3 - Fortalecimento, estruturacio e aperfeicoamento da Vigilancia em Satide para melhorar a qualidade e resolubilidade das acGes e servicos por meio do
cumprimento dos principios estabelecidos nas politicas de satide nacional, estadual

e icipal, visando a pr da saide e prevencio e controle de doencas e outros agravos.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer e estruturar o Sistema Municipal de Vigilincia Sanitaria com vistas a reducfio dos riscos e agravos a satide da populacio, por meio das acoes de
promocio e vigilancia em saide. Fi tar no icipio de Bom D ho a consciéncia sanitaria da populacio e o desenvolvimento de acdes capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saiide e de intervir nos problemas sanitirios decorrentes do meio ambiente, da producio e circulagiio de bens e da prestaciio de servicos de interesse da saide.

P

. . Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
. Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
. medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. 80% dos relatérios de inspe¢do em Sequéncia do Roteiro de Avaliagdo da Percentual 100,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
conformidade. Qualidade do Relatorio de Inspecao.
Acdo N° 1 - Garantir a conformidade dos Relatérios de Inspecao.
2. Inspecionar 100% das unidades publicas. Proporgdo de unidade de satide publica e Percentual 100,00 8,00 Percentual 8,00 100,00

privada inspecionadas, e unidades de satide
cadastradas na VISA.

Acd@o N° 1 - Inspecionar as unidades de satde pablica municipais e privadas.
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3. Atender 100% das dentncias. Numero de dentincias encaminhadas para Percentual 100,00
vigilancia sanitaria.

Agdo N° 1 - Atender as dentincias relacionadas a vigilancia sanitdria.

4. Garantir a inspeg¢ao de 100% dos Percentual de estabelecimentos sujeitos ao Percentual 100,00

estabelecimentos sujeitos ao controle controle sanitdrio municipal cadastrados.

sanitdrio.

Acdo N° 1 - Inspecionar estabelecimentos cadastrados sujeitos ao controle sanitario municipal.

5. Garantir 100% da participagdo dos Percentual de capacitacdes ofertadas e Percentual 100,00

servidores da VISA nas atividades realizadas

continuadas da Regional de Saude/ SES.
Acgdo N° 1 - Garantir a participacdo dos profissionais técnicos da VISA em educagdo continuada junto a Regional de Satde/ SES.

6. Acompanhar e monitorar 100% os Percentual de agdes monitoradas. Percentual 100,00

indicadores.

Acgdo N° 1 - Acompanhar e monitorar os indicadores do Programa de Monitoramento das A¢des de Vigilancia em Satde

100,00

70,00

100,00

100,00

Percentual 100,00 100,00
Percentual 70,00 100,00
Percentual 100,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer e estruturar o Sistema Municipal de Vigilincia Epidemiolégica com vistas a reduciio dos riscos e agravos a saide da populacio, por meio das

acoes de prevencio de doencas e agravos, promocio da saide e vigilancia a saide.

e . . liacio da Unidade  Ano - Linh Meta
. ara e av. 20 . inha-
Descricdo da Meta - P de Linha-
me ase

medida Base 2025)
1. Atingir 90% a proporg¢io de registro de  Propor¢éo de registro de 6bitos por causas Percentual 90,00
6bitos por causa basica definida. bésicas.
Acdo N° 1 - Ampliar o registro de 6bito por causa basica definida.
2. 100% das vacinas selecionadas com Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério = Percentual 100,00
cobertura vacinal de 95% de criangas Nacional de Vacinag@o para criangas menores de
menores de 2 anos - Pentavalente (3* 2 anos - Pentavalente (3* dose), Pneumocdcica
dose), Pneumocdcica 10- valente (2° 10-valente (2° dose), Poliomielite (3* dose) e
dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice Triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal
viral (1* dose). preconizada.
Agdo N° 1 - Manter as coberturas vacinais do calendério bésico de vacinac¢@o de criangas menores de 2 anos.
3. Reduzir em 1,2 a taxa de ébito Propor¢éo de 6bitos infantil Propor¢io 1,20
infantil.
Acdo N° 1 - Reduzir a taxa de mortalidade infantil
4. Realizar até 4 Levantamentos. Niamero de LIRAa realizado ano. Percentual 4,00
Acdo N° 1 - Realizar levantamento rapido do indice de infestacdo por Aedes Aegypti - LIRAa
5. Realizar 100% de analise preconizada  Propor¢do de anlises realizadas em amostras de  Percentual 100,00

no Plano da Diretriz Nacional. 4gua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre

e turbidez.

Plano(2022-

Meta
2022

70,00

70,00

0,40

4,00

100,00

Uni
nidade % meta
de Resultado alcancada
medida -  Anual S
da PAS
Meta
Percentual 70,00 100,00
Percentual 70,00 100,00
Proporcao 0,40 100,00
Percentual 4,00 100,00
Percentual 100,00 100,00

Agdo N° 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para o consumo humano consumo humano conforme Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo

Humano — VIGIAGUA.

6. 100% de investigagdes realizadas Proporcao dos 6bitos investigados e analisados. Percentual 100,00
Acdo N° 1 - Realizar vigilancia, investigag¢do e analise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil.
7. 80% das DCNI encerradas no prazo de = Proporg¢do de casos de DCNI encerradas em até  Percentual 80,00

até 60 dias. 60 dias.

100,00

60,00

Acdo N° 1 - Encerrar anualmente os casos de doenca de notificacdo compulséria imediata registradas no SINAN em até 60 dias a partir da data de notificagio.

8. Atingir a meta do quantitativo de cdes  Proporc¢do de cies e gatos vacinados nas Percentual 100,00
e gatos vacinados conforme legislacao. campanhas.

Agdo N° 1 - Garantir a vacinaco antirrabica dos cées e gatos nas campanhas.

9. Investigar 100% dos casos Percentual de casos de LT e LV investigados. Percentual 100,00
Acdo N° 1 - Investigar os casos de leishmaniose tegumentar e visceral notificados

10. 100% dos agravos investigados. Percentual de agravos notificados e investigados.  Percentual 100,00
Acdo N° 1 - Investigar os agravos notificados referentes a satde do trabalhador.

11. Atingir 95% de cura dos casos Percentual de curados de casos de hanseniase. Percentual 95,00
diagnosticados de hanseniase.

Acgdo N° 1 - Aumentar o Percentual de curados de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos da coorte.

12. Atingir 100% dos contatos Proporgao de contatos intradomiciliares de casos ~ Percentual 100,00

intradomiciliares dos casos novos de novos de hanseniase examinados.

hanseniase.

Agdo N° 1 - Realizar 100% na busca de contatos intradomiciliares de casos novos de hansenfase examinados.
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80,00
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Percentual 80,00 100,00
Percentual 70,00 100,00
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13. Implantacdo de politicas de controle ~ Politicas implantadas. Percentual 90,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
populacional.

Acdo N° 1 - Elaborar e implantar Politicas Pablicas de Satde para controle populacional de cdes e gatos.

14. 100% de busca ativa trabalhados em  N° de casos novos de tuberculose notificados. Percentual 100,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
cima dos sintomdticos respiratério.

Acdo N° 1 - Realizar busca ativa para detec¢@o dos casos novos de tuberculose.

15. 100% dos pacientes em tratamento Proporg¢do de exame anti HIV realizados entre os ~ Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com exames de HIV realizados. casos novos de tuberculose.

Acgdo N° 1 - Garantir a realizagdo do exame anti HIV para os pacientes com tuberculose.

16. Atingir 90% de cura dos casos Proporgdo de casos novos de TB pulmonar Percentual 90,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
diagnosticados de hanseniase. bacilifera curados.

Agdo N° 1 - Ampliar a % de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera.

17. Atingir 80% dos indicadores 80% dos indicadores estabelecidos na legislagio ~ Percentual 90,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
estabelecidos na legislagdo vigente do vigente do PQAVS alcangados.
PQAVS.

Agido N° 1 - Executar as a¢des pactuadas no Pacto Interfederativo, no Programa de Qualificagdo das Ac¢des de Vigilancia em Satide — PQAVS e do Programa de Monitoramento das A¢des

de Vigilancia em Satde no &mbito de Breu Branco.

18. Prestar assisténcia ambulatorial em CTA implantado. Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0
100% das pessoas vivendo HIV/AIDS e
hepatites.

Acdo N° 1 - Implantar o Centro de Testagem e Aconselhamento — CTA.

19. Reforma e Aquisi¢do de Mobilha em  Aquisicdo de Mobilha e Reforma. Percentual 100,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
100% .

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de Mobilha e Reforma de euipamento para adequac@o da Vigilancia em Satde.

1. Realizar ate 12 agdes de Acoes de educagdo permanente relacionadaa  Numero Nimero 12,00 100,00

educagdo permanente ao ano. assisténcia farmacéutica realizadas.
Acdo N° 1 - Realizar a¢des de educagio permanente relacionadas a assisténcia farmacéutica e ao uso racional e seguro de medicamentos.

2. Realizar 01 publicagdo REMUME publicado. Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
atualizada anual da REMUME.

Acdo N° 1 - Revisar e publicar anualmente a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME).
3. 100% reestruturado. CAF reestruturado. Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0
Acdo N° 1 - Reestruturar a Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF.

4. 100% implantado Horus Horus implantado. Percentual 100,00 0,00 Percentual 0 0

Acgio N° 1 - Implantar os dados no Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - Horus
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1. Comisséo para a Elaboracdo do Plano  Comissdo para a Elaborac@o do Plano de Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de Cargos e Saldrios instauradoe atuante ~ Cargos e Salérios instaurado.
100%.

Acdo N° 1 - Instaurar a Comissao para a Elaboragéo do Plano de Cargos e Saldrios.

2. Plano elaborado e implantado 100%. Plano de Cargos e Salarios para os Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
trabalhadores da saide implantado.

Acdo N° 1 - Elaborar o PCCS - Plano de Cargos e Saldrios para os trabalhadores em Satde.

3. 100% do PTFD reestruturado. Programa de Tratamento Fora do Domicilio — Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
PTFD reestruturado de acordo com a Portaria
N° 55/99.

Agdo N° 1 - Manter Atendimento do TFD e Estrutura em Funcionamento Conforme Portaria N° 55/99

4. Até 03 relatorios anuais de execugdo Gestdo orcamentdria e financeira do Fundo Niamero 3 3 Nimero 3,00 100,00
Fundo Municipal de Satde. Municipal de Satide desenvolvida.

Acdo N° 1 - Desenvolver a gestdo orcamentdria e financeira do Fundo Municipal de Satide.

1. Realizar 12 temas de Capacitagdes realizadas Niamero Numero 12,00 100,00
capacitagdes permanente por ano.

Acdo N° 1 - Implantar e manter programa de capacitagdo permanente para as equipes da Rede Municipal de Satide em diferentes temas, com vistas a melhoria da resolutividade e
qualidade da prestacdo de servicos.

2. Dimensionar 100% dos setores Dimensionamento de pessoal Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da satide. realizado.

Acdo N° 1 - Realizar o dimensionamento do pessoal da satide por setor.

1. Manter 80% dos instrumentos de gestdo Instrumentos de gestdo aprovados. Percentual 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
em dia aprovados pelo Conselho Municipal
de Satide.

Acido N° 1 - Manter os instrumentos de gestdo aprovados pelo CMS.

2. Realizar 100% das capacitacdes propostas  Cronograma de curso de capacita¢do aos Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
no Cronograma. Conselheiros com cooperagdo de técnicos,
elaborado.

Acdo N° 1 - Elaboragdo em parceria, Conselho e Secretaria de Satide do cronograma com temas a serem abordados em curso de capacitacdo aos Conselheiros com cooperagdo de técnicos
da satde e outros profissionais aptos.

3. Realizar Reforma e Aquisicdo, Reforma e Aquisi¢do, Restruturagio do Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Restruturagdo do CMS em 100% CMS.

Agido N° 1 - Reforma do Conselho Municipal de Satide — CMS e Aquisigdo de 1 Computador, 1 Impressora e 1 No-break.

1. Manter caixas de sugestdes, criticas e elogios em Caixas de sugestdes Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos servigos municipais de saide do SUS. implantadas.

Acdo N° 1 - Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos os servicos municipais de satide do SUS.
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1. Reforma e ampliagdo da Unidade Mista Reforma e ampliagdo das unidades de Nimero 440.000 Niamero = 440.000,00 100,00
de Satide Dr. Inacio Gabriel e UPA. MAC.

Acido N° 1 - Reforma e ampliacdo da Unidade Mista de Satde Dr. Indcio Gabriel e UPA.

2. Reforma das UBS - unidades Basicas Reformar e manutengdo de Numero 22 800.000 Nuamero = 800.000,00 100,00
de satde e ESF. equipamentos.

Acdo N° 1 - Reforma das UBS - unidades Basicas de satde e ESF.

3. Garantir 4 veiculos para transporte das ~ Ampliar a frota de veiculos de transporte. ~Numero 4 40.000 Nimero  40.000,00 100,00
Equipes de Satde.

Acdo N° 1 - Garantir 4 veiculos para transporte das Equipes de Satde.

4. Aquisi¢do e manutengdo de 100% dos  Garantir equipamento e materiais Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamento e materiais necessarios. permanentes para todos os setores da
satide.

Agdo N° 1 - Aquisi¢iio e manutencdo de 100% dos equipamento e materiais necessérios.
5. Aquisi¢do de 3 ambulancias tipo A. Ampliar a frota de ambulancias. Nimero 3 510.000 Namero  510.000,00 100,00

Acgdo N° 1 - Aquisi¢do de 3 ambulancias tipo A.

122 - Administra¢ao 100% dos estabelecimentos de saide cadastrados e atualizados no CNES. 100,00 100,00
Geral Reforma e ampliacdo da Unidade Mista de Satde Dr. Inicio Gabriel e UPA. 440.000 440.000
Manter caixas de sugestdes, criticas e elogios em 100% dos servi¢os municipais de saide do SUS. 100,00 100,00
Manter 80% dos instrumentos de gestdo em dia aprovados pelo Conselho Municipal de Sadde. 80,00 80,00
Realizar 12 temas de capacitacdes permanente por ano. 12 12
Comissdo para a Elaboragdo do Plano de Cargos e Saldrios instauradoe atuante 100%. 100,00 100,00
Garantir 100% do atendimento da demanda existente. 80,00 80,00
Reforma das UBS - unidades Basicas de satde e ESF. 800.000 800.000
Realizar 100% das capacitagdes propostas no Cronograma. 100,00 100,00
Dimensionar 100% dos setores da satide. 100,00 100,00
Plano elaborado e implantado 100%. 100,00 100,00
Casa de apoio mantida 100%. 100,00 100,00
Garantir 4 veiculos para transporte das Equipes de Satde. 40.000 40.000
Realizar Reforma e Aquisi¢do, Restruturagdo do CMS em 100% 100,00 100,00
100% do PTFD reestruturado. 100,00 100,00
100% do prédio da UPA reestruturado. 40,00 40,00
Aquisi¢@o e manutengdo de 100% dos equipamento e materiais necessarios. 100,00 100,00
Até 03 relatorios anuais de execu¢do Fundo Municipal de Satde. 3 3
Capacitar 100% dos profissionais da UPA. 100,00 100,00
Aquisi¢ao de 3 ambulancias tipo A. 510.000 510.000
Manter 100% da prestacdo de servi¢o firmada por meio de contratos. 100,00 100,00
100% 100,00 100,00
Realizar até 12 a¢des de matriciamento em Satide Mental com equipes da Atengdo Bésica a Satde. 12 12
100% de acompanhamento do teto fisico e financeiro pactuado. 100,00 100,00
Implantar e Garantir a oferta de servigo de proteses odontologicas, em 100% implantado e demanda atendida. 100,00 100,00
Monitorar 100% dos contratos de satide. 100,00 100,00
SAD 100% Implantado e Mantido. 100,00 100,00
100% do Servigo de seguranca Armada implantado na UPA. 30,00 30,00
Capacitar 100% dos profissionais do SAMU. 100,00 100,00
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Manter a inclusido do enfermeiro conforme Portaria do COFEN. 100,00 100,00

100% da equipe com uniformes padronizagdo do MS. 100,00 100,00
100% da base do SAMU reestruturada. 40,00 40,00
Manter 100% do servigo de Fisioterapia. 100,00 100,00
Ampliar em 80% o atendimento da Hospital Dr. Inacio Gabriel. 20,00 20,00
Prestar assisténcia ambulatorial em 100% das pessoas vivendo HIV/AIDS e hepatites. 0,00 0,00
Reforma e Aquisi¢do de Mobilha em 100% . 60,00 60,00
301 - Aten¢do Basica 100% das unidades basicas funcionando. 100,00 100,00
Realizar ate 12 acoes de educagio permanente ao ano. 12 12
100% das equipes estratégicas da APS mantidas. 70,00 70,00
Realizar 01 publica¢do atualizada anual da REMUME. 100,00 100,00
100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95% de criancas menores de 2 anos - Pentavalente (3* dose), 70,00 70,00

Pneumocdcica 10- valente (2* dose), Poliomielite (3* dose) e Triplice viral (1* dose).

100% da populagdo cadastrada na ESF. 80,00 80,00
100% reestruturado. 0,00 0,00
80% de cobertura populacional das equipes. 50,00 50,00
100% implantado Horus 0,00 0,00
Aumentar a razdo de exames citopatolégico realizado em mulheres de 25 a 64 anos de idade para 0,5. 4,00 4,00
Aumentar a razdo de exames de mamografia de rastreamento realizadas em mulheres de 50 a 69 anos de idade para 0,2. 0,10 0,10
Garantir 100% a disponibilizagdo de métodos contraceptivos 100,00 100,00
85% dos usuarios inscritos no Programa Bolsa Familia acompanhados. 80,00 80,00
10 unidades de Saide com o Programa implantado. 2 2
Manter 8 profissionais do Programa Mais Médicos. 5 5
100% das equipes de ESF&#39;s com equipes completas. 70,00 70,00
1 Protocolo elaborado e implantado. 1 1
Alimentar Sistema de Informacgdo da Atencdo Basica (SISAB/eSUS). 100,00 100,00
Aperfeicoar o atendimento médico nas localidades do interior (Crioulas, Mamorana, Chico Souza, California, Quatro 50 50

Bocas e Branquelandia).

Aprimorar os grupos existentes (hipertensos, diabéticos, puericultura, gestantes e planejamento familiar). 100,00 100,00
Realizar acoes de prevencio e promogio a saide nas datas pontuais municipais e do Ministério da Satde. 100,00 100,00
Acompanhar as criangas e as gestantes em risco gestacional. 40,00 40,00
Garantir a realizacdo do teste do pezinho em tempo oportuno nas criancas recém nascida. 100,00 100,00
Garantir a realizacdo do teste do olhinho, linguinha em recém- nascidos. 20,00 20,00
Garantir a realiza¢do do teste da orelhinha nas criangas recém nascida. 100 100
Garantir ao recém-nascido a primeira consulta até o 10° dia de vida. 100,00 100,00
Ampliar o programa e garantir o acesso para realizacdo de laqueadura tubaria. 20,00 20,00
Ampliar a cobertura de Satide Bucal. 30,00 30,00
Garantir Complementacdo da Tabela-SUS para custeio de exames laboratoriais e de imagem. 0,00 4,00
Garantir a distribuigdo de kits de higiene bucal para alunos do pré II até o 9° ano do ensino fundamental da rede publica. 20,00 20,00
Realizar a escovagio dental supervisionada para alunos do pré II até o 9° ano do ensino fundamental da rede puiblica. 20,00 20,00
Implantar o PEC em 100%. 80,00 80,00
Monitorar em 100% o PEC nas UBS’s com sistema implantado. 100,00 100,00
Monitorar os indicadores previstos no Programa Nacional de Aten¢do Basica (Previne Brasil), Captacdo por desempenho. 30,00 30,00
Realizar os testes rapidos em 100% das Unidades de Satde. 100,00 100,00
Protocolo de Enfermagem 100% implantado na Atengdo Basica. 0,00 0,00
Realizar 100% dos médulos do introdutério para os ACS e ACE. 100,00 100,00
Captar 100% das gestantes antes de 20 semanas de gestagdo. 50,00 50,00
Garantir a 100% das gestantes do municipio a realizagio de pelo menos 6 consultas de pré natal. 100,00 100,00
Sensibilizar e instrumentalizar as equipes de satide para realizacdo de PNM. 40,00 40,00
Consultar os parceiros das gestantes em 100%. 30,00 30,00
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80% das mulheres com indicagdo de laqueadura tubdria com procedimento realizado. 20,00 20,00

01 Campanha ao Ano com 100% dos homens com exames ofertados. 100,00 100,00

Instituir em 100% das ESF e UBS’s um dia na agenda da Satde da Familia para a Satde do Homem. 100,00 100,00

Implantar e Manter Funcionando 100% 100,00 100,00

Implantar e Manter em funcionamento 100%. 100,00 100,00
302 - Assisténcia 100% da unidade especializada funcionando. 70,00 70,00
Hospitalar e Ambulatorial

Garantir a realizacdo de 100% dos exames solicitados. Reduzir o tempo de espera para no maximo 20 dias. 70,00 70,00

80% dos servigos da rede de ateng@o com o fluxo de comunicagdo de referéncia e contra referéncia implantado e 50,00 50,00

funcionando.

Garantir 100% da realiza¢do de mamografias. 100,00 100,00
100% das gestantes de alto risco acompanhadas. 100,00 100,00
100% dos Protocolos/ POP e Manuais da UPA a cada 2 anos. 100,00 100,00
100% do atendimento da UPA informatizada. 50,00 50,00
01 Manutengio e Revisao. 1 1
Reduzir para 6% o percentual de exodontia. 7,80 7,80
100% dos equipamentos/ mobilidrios renovados 40,00 40,00
304 - Vigilancia Sanitaria = 80% dos relatérios de inspecdo em conformidade. 80,00 80,00
Garantir em 50% das visitas programadas da VISA o acompanhamento do técnico do CNES. 30,00 30,00
Inspecionar 100% das unidades publicas. 8,00 8,00
Ofertar 100% dos procedimentos de média complexidade conforme demanda. 100,00 100,00
Atender 100% das dentincias. 100,00 100,00
Regular 100% das demandas da rede publica. 100,00 100,00
Garantir a inspe¢do de 100% dos estabelecimentos sujeitos ao controle sanitdrio. 70,00 70,00
Garantir 100% da participacdo dos servidores da VISA nas atividades continuadas da Regional de Saide/ SES. 100,00 100,00
Acompanhar e monitorar 100% os indicadores. 100,00 100,00
305 - Vigilancia Atingir 90% a propor¢do de registro de 6bitos por causa basica definida. 70,00 70,00
Epidemiolégica
Reduzir em 1,2 a taxa de 6bito infantil. 0,40 0,40
Realizar até 4 Levantamentos. 4,00 4,00
Realizar 100% de anélise preconizada no Plano da Diretriz Nacional. 100,00 100,00
100% de investigacoes realizadas 100,00 100,00
80% das DCNI encerradas no prazo de até 60 dias. 60,00 60,00
Atingir a meta do quantitativo de cies e gatos vacinados conforme legislacdo. 100,00 100,00
Investigar 100% dos casos 100,00 100,00
100% dos agravos investigados. 100,00 100,00
Atingir 95% de cura dos casos diagnosticados de hanseniase. 80,00 80,00
Atingir 100% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase. 70,00 70,00
Implantacdo de politicas de controle populacional. 30,00 30,00
100% de busca ativa trabalhados em cima dos sintométicos respiratorio. 70,00 70,00
100% dos pacientes em tratamento com exames de HIV realizados. 100,00 100,00
Atingir 90% de cura dos casos diagnosticados de hanseniase. 60,00 60,00
Atingir 80% dos indicadores estabelecidos na legislagéo vigente do PQAVS. 60,00 60,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informacdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagao e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A

Capital N/A N/A
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Capital N/A N/A

Data da consulta: 11/07/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS
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N/A

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E

GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/07/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

3.654.490,16 9.073.734,92 375.178,28 0,00 0,00 0,00 0,00 942.315,14  14.045.718,50

0,00 0,00 1.412.303.53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 141230353
0,00 7.985.773,16 8.108.579.43 24.393.97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.118.746,56
0,00 1.788,00 556,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.344,67
0,00 0,00 940.204,14 0,00 0,00 0,00 0,00 000 1.001.523,18 1.941.727.32
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 29.665.63 324.404,34 253.540.76 0,00 0,00 0,00 0,00 000 607.610.73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 111.845.18 1.020.166.94 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 113201212
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 2.693.851,54 3.462.680,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 6.156.532,22
0,00 7.771.26 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 777126
0,00 14.485.184.93 24.347.630.65 653.113,01 0,00 0,00 0,00 000 1.943.83832 41.429.766.91

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 18/05/2023.

9.2. Indicadores financeiros

92,56 %
14,53 %
38,17 %
R$ 603,96

48,46 %

42,25 %

19,29 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 18/05/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

8.017.400,00 8.017.400,00 13.094.327,12 163,32
371.000,00 371.000,00 225.068,78 60,67
318.000,00 318.000,00 225.068,78 70,78

53.000,00 53.000,00 0,00 0,00
212.000,00 212.000,00 392.758,94 185,26
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212.000,00 212.000,00 392.758,94 185,26
0,00 0,00 0,00 0,00
3.726.400,00 3.726.400,00 8.603.032,97 230,87
3.726.400,00 3.726.400,00 8.603.032,97 230,87
0,00 0,00 0,00 0,00
3.708.000,00 3.708.000,00 3.873.466,43 104,46
42.328.500,00 42.328.500,00 61.980.376,10 146,43
27.746.000,00 27.746.000,00 44.083.627,56 158,88
79.500,00 79.500,00 90.668,57 114,05
954.000,00 954.000,00 1.161.058,17 121,70
13.125.000,00 13.125.000,00 16.122.346,09 122,84
424.000,00 424.000,00 522.675,71 123,27
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
50.345.900,00 50.345.900,00 75.074.703,22

O] O TSI | e G |

2.440.453,00 4.341.175,12 3.654.490,16 84,18 3.654.490,16 84,18  3.633.310,87
2.406.668,00 4.337.390,12 3.654.490,16 84,26 3.654.490,16 84,26 = 3.633.310,87 83,77 0,00
33.785,00 3.785,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.347.716,00 9.372.670,38 7.987.561,16 85,22 7.987.561,16 85,22 7.822.602,06 83,46 0,00
8.262.146,00 9.365.500,38 7.985.773,16 85,27 7.985.773,16 85,27 = 7.820.814,06 83,51 0,00
85.570,00 7.170,00 1.788,00 24,94 1.788,00 24,94 1.788,00 24,94 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
117.227,00 48.727,00 29.665,63 60,88 29.665,63 60,88 29.665,63 60,88 0,00
117.227,00 48.727,00 29.665,63 60,88 29.665,63 60,88 29.665,63 60,88 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
175.840,50 123.940,50 111.845,18 90,24 111.845,18 90,24 111.845,18 90,24 0,00
175.840,50 123.940,50 111.845,18 90,24 111.845,18 90,24 111.845,18 90,24 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.654.608,00 3.087.158,00 2.701.622,80 87,51 2.701.622,80 87,51 = 2.405.748,98 177,93 0,00
1.590.666,00 3.075.566,00 2.693.851,54 87,59 2.693.851,54 87,59  2.397.977,72 77,97 0,00
63.942,00 11.592,00 7.771,26 67,04 7.771,26 67,04 7.771,26 67,04 0,00
12.735.844,50 16.973.671,00  14.485.184,93 85,34 14.485.184,93 85,34  14.003.172,72 82,50 0,00
14.485.184,93 14.485.184,93 14.003.172,72
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00

0,00

14.485.184,93

14.485.184,93

14.003.172,72

11.261.205,48

N/A
3.223.979,45 3.223.979,45 2.741.967,24
0,00 0,00 0,00

11.261.205,48 = 14.485.184,93  3.223.979,45 482.012,21 0,00 482.012,21 3.223.979,45
9.421.998,42  10.884.688,89  1.462.690,47 0,00 240.601,60 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 1.703.292,07
6.886.860,96 = 11.634.124,17  4.747.263,21 0,00 1.020.318,31 0,00 0,00 0,00 0,00  5.767.581,52
7.182.723,15 ' 13.930.803,63  6.748.080,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 6.748.080,48
6.808.265,40  12.110.079,95  5.301.814,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  5.301.814,55
6.648.371,70 = 11.705.497,60  5.057.125,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  5.057.125,90
6.451.309,10  6.889.459,54 438.150,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.150,44
5.442.829,14 8.308.923,25  2.866.094,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.866.094,11
5.626.205,03 8.811.209,60  3.185.004,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 3.185.004,57
5.174.562,26 = 7.437.868,67  2.263.306,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.263.306,41
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0,00 0,00

18.255.000,00 18.255.000,00 17.505.640,44 95,90
15.711.000,00 15.711.000,00 16.202.872,19 103,13
2.544.000,00 2.544.000,00 1.302.768,25 51,21
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
18.255.000,00 18.255.000,00 17.505.640,44 95,90

8.349.759,50 12.409.282,50 = 11.803.531,87 11.771.793,09 11.729.145,75 31.738,78
6.554.098,50 10.942.426,50  10.391.228,34 94,96  10.379.428,34 94,85  10.347.379,40 94,56 11.800,00
1.795.661,00 1.466.856,00 1.412.303,53 96,28 1.392.364,75 94,92 1.381.766,35 94,20 19.938,78
7.117.634,50 11.260.444,50 8.138.530,07 72,28 8.138.530,07 72,28 7.861.069,69 69,81 0,00
6.578.214,50 11.252.374,50 8.132.973,40 72,28 8.132.973,40 72,28  7.855.513,02 69,81 0,00
539.420,00 8.070,00 5.556,67 68,86 5.556,67 68,86 5.556,67 68,86 0,00
1.918.260,00 2.636.360,00 1.941.727,32 73,65 1.878.506,67 71,25 1.831.568,45 69,47 63.220,65
1.918.260,00 2.636.360,00 1.941.727,32 73,65 1.878.506,67 71,25 1.831.568,45 69,47 63.220,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
426.280,00 627.380,00 577.945,10 92,12 478.602,61 76,29 468.444,02 74,67 99.342,49
426.280,00 627.380,00 577.945,10 92,12 478.602,61 76,29 468.444,02 74,67 99.342,49
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
639.420,00 1.178.220,00 1.020.166,94 86,59 1.020.166,94 86,59 1.005.020,35 85,30 0,00
639.420,00 1.178.220,00 1.020.166,94 86,59 1.020.166,94 86,59  1.005.020,35 85,30 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
300.000,00 3.922.380,00 3.462.680,68 88,28 3.462.680,68 88,28 = 3.462.680,68 88,28 0,00
290.000,00 3.922.380,00 3.462.680,68 88,28 3.462.680,68 88,28 3.462.680,68 88,28 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.751.354,00 32.034.067,00  26.944.581,98 26.750.280,06 26.357.928,94 194.301,92

10.790.212,50 16.750.457,62  15.458.022,03 15.426.283,25 92,09 15.362.456,62 31.738,78

15.465.350,50 20.633.114,88  16.126.091,23 78,16 16.126.091,23 78,16  15.683.671,75 76,01 0,00

1.918.260,00 2.636.360,00 1.941.727,32 73,65 1.878.506,67 71,25  1.831.568,45 69,47 63.220,65
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FONTE: SIOPS, Pard01/02/23 10:47:34
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento ser feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sdo

543.507,00 676.107,00 607.610,73 89,87 508.268,24 75,18 498.109,65 73,67 99.342,49
815.260,50 1.302.160,50 1.132.012,12 86,93 1.132.012,12 86,93 1.116.865,53 85,77 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.954.608,00 7.009.538,00 6.164.303,48 87,94 6.164.303,48 87,94 5.868.429,66 83,72 0,00
31.487.198,50 49.007.738,00  41.429.766,91 84,54  41.235.464,99 84,14  40.361.101,66 82,36 194.301,92
18.751.354,00 32.034.067,00  26.944.581,98 84,11  26.750.280,06 83,51  26.357.928,94 82,28  194.301,92
12.735.844,50 16.973.671,00  14.485.184,93 85,34 14.485.184,93 85,34 | 14.003.172,72 82,50 0,00

9.4. Execugdo orgamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Satide INVESTIMENTO)

Manutencio das A¢des e Servigos Piblicos de

Saide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AF - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado
(Fonte: FNS)
RS 300.136,00
R$9.545,62

RS 6.832.701,81 68327

RS 17.889.08 @

R$ 300.000.00 @
RS 5.886.032.16
R$ 459.680,16 459680,16

R$ 41.158,20

RS 885.445.48
R$ 13.000,00

185.627,84 | 185.627,84

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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185.627,84 185.627,84 185.627,84

Gerado em 18/05/2023 19:40:27

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

3.277.052,84  3.277.052,84
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3.277.052,84 3.277.052,84 3.277.052,84
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

151.738,14

187.855,78 ' 339.593,92  151.738,14 187.855,78

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 18/05/2023 19:40:26

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

0,00
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Gerado em 18/05/2023 19:40:27
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

e Anilises e Consideracoes sobre Execugdo Orgamentaria e Financeira
O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS AC@ES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E

GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 11/07/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/07/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUCAO DAS ACOES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS AC()ES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E

GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

O RELATORIO DETALHADO ANUALMENTE APRESENTA A EXECUC;\O DAS AC()ES NO PERIODO DE 2022, CONFORME OS PRINCIPIOS E DIRETRIZES DO SISTEMA UNICO DE SAUDE -
SUS, NO QUE TANGE A TRANSPARENCIA E EXECUCAO DAS ACOES DE SERVICO PUBLICO, ONDE DENTRO DAS COMPETENCIAS EXISTENTES RESSALTASSE O PLANEJAMENTO E
GESTAO PARA EFICIENCIA, EFICACIA DO SERVICO DE SAUDE EXECUTADO, CONFORME OS VALORES, ORCAMENTO APLICADO.

KATIANE ALVES DE OLIVEIRA
Secretario(a) de Satde
BREU BRANCO/PA, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARA
MUNICIPIO: BREU BRANCO
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Elaboragio
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BREU BRANCO/PA, 11 de Julho de 2023

Conselho Municipal de Satide de Breu Branco
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